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z Pododdzialem Zakaznym Dziccigcym w Wejewddzkim
Szpitalu Zespolonym im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie
W skiad eddzialu wchodzi:
-Cdcinek dla Doroslych
- Pododdzial Zakazny Dzieciecy

- Punkt wstepnej kwalifikacji przyjecia pacjenta do szpitala

Oddzial Obserwacyjno-Zakazny z Pododdzialem Zakaznym Dzieciecym
miesci sie w budynku stanowigcym oddzielny pawilon Szpitala w
Koninie przy ul. Szpitainej 45
II.  Specjalnodé: zachowawcza

1. Oferowany poziom $wiadczen szpitalnych: specjalistyczny

1V. Pomieszczenia:

Sala zabiegowa: 2 wtym:
- 1 sala na odcinku dla Dorostych
- Isalaw Pododdziale Zakaznym Dziecigcym,
Liczba tozek w oddziale: 28
(Cddzial Obserwacyjno-Zakazny: 12 t6zek, powierzchnia w m? na 1 6zko: 5,6,
Pododdzial Zakazny Dzieciecy: 16 16zek, powierzchnia w m? na 1 16zko: 5,33).

V. Pomieszczenia - Oddzial Obserwacyino-Zakasny z Pododdzialem Zakaznym Dziecigcym

| Pomieszczenie osé Opis pomieszczenia |
| Sale chorych (liczba t6zek na 7 1 sale — 4 osobowa, 1 sala — 3 osobowa, 3 sale- 1 '

poszczegdlnych salach) -odcinek osobowe, 1 sala — 2 osobowa. Kazda sala |

dzieciecy wyposazona jest w wezel sanitarny dla pacjentow. ﬁ
i 1
I §
% Gabinet kierownika 1 | Usytuowany czeéci administracyjnej, wyposazony w "
! lazienke. ‘
| Gabinet lekarski 1 Usytuowany czesci administracyjnej, posiada piec

stanowisk lekarskich, wyposazony w lazienkg

- Rozméwnica dla pacjentow 1 Usytuowany w czesci administracyjnej !
- Poczekalnia dla pacjentow 2 | Usytuowany w czedci administracyjnej
| Kuchnia oddziatowa 2 | Po jednej na kazdym odcinku
' Dyzurka pielegniarska 2 | Po jednej na kazdym odcinku
- Sekretariat 2 1 — Usytuowany w czesei administracyjne;
1 — odcinek dziecigcy
- Gabinet oddzialowej 1 Usytuowany na odcinku dla dorostych
' Sale chorych (liczba 16zek na [ 9 |5sal—1osobowych, I sala —2 oscbowa. 3 sale -3
poszczegblnych salach)- odeinek osobowe. Kazda sala wypesazona jest w wezel
dla dorostych sanitarny dla pacientow.
Pokoj badan Role pokoju badan peini Izba Przvied
z pelnvm weziem sanitarnym. wyposazona
w podstawowy sprzet. L




VI. Organizacia pracy oddziatu.

Organizacia pracy Oddzialu Obserwacyjno-ZakaZnego :

1. Rozklad dnia:

1) positki: éniadanie 8%, obiad 12%°, kolacja 17%,
2) godziny planowanych zabiegéw, badan diagnostycznych:

- badania laboratoryjne pobierane codziennie od godz. 7% lub w razie potrzeby catg dobe,
po czym dostarczane sg do Zakladu Diagnostyki Laboratoryjnej przez sekretarke
medyczng, pracownika transportu wewnetrznego, opiekuna medycznego lub pielegniarke.

-badania diagnostyczne typu: punkcja ledZwiowa, nakltucie jamy brzusznej wykonywane
sg catg dobe w zaleznoscei od potrzeby,

- wizyty lekarskie odbywajg sig¢ w godz. 0870107,

3) odwiedziny:

- w stanie epidemii, pandemii, wprowadza sig calkowity zakaz odwiedzin: w wyjgtkowych
sytuacjach na odwiedziny moze zezwolié¢ Kierownik Oddziatu badz lekarz przez niego
upowazniony ( odwiedziny sg wowczas mozliwe tylko przez jedng osobe z zachowaniem
wszelkich $rodkéw ostroznosei w okresie nie dtuzszym niz 15 minut)

- w stanie normalnego funkcjonowania Oddziatu odwiedziny odbywajg si¢ codziennie w
godz. ‘1400-]600, po uprzednim wyrazeniu zgody przez lekarza.

« Obowigzki odwiedzajgcych:
- do kazdego chorego wehodzi tylko jedna osoba,
- zakaz odwiedzania pacjentéw przez osoby chore oraz osoby niepeinoletnie,

2. Dokumentacja oddziatowa i obieg dokumentow:

1) dokumentacja zbiorcza wewnetrzna:
-ksiega gléwna chorych oddzialu — wersja cyfrowa
-ksiega odmdw przyjeé i porad ambulatoryjnych wykonywanych w Izbie Przyjec
- ksiega raportow lekarskich
- ksiega raportéw pielegniarskich,
- ksiegi zabiegdéw dozylnych,
-ksiegi zabiegdéw domiesniowych,

2) dokumentacja indywidualna wewnetrzna:
- historia choroby,
- karta zlecen lekarskich,
- karta goraczkowa,
- historia pielegnowania- wersja cyfrowa
-karta obserwacyjna,
- dobowy profil glikemii
-karta konsultacyjna- wersja cyfrowa
- karta wywiadu epidemiologicznego.
- skierowania na transpoit chorego,
- skierowania na badania diagnostyczne — wersja cyfrowa

3) dokuimentacja indywidualne zewnetrzna:
- formularz zgloszenia zachorowania na chorobe zakazng.
- karta potwierdzenia choroby zakaznej,
- karta zgonu,
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3. Zasady wspolpracy z innymi komérkami organizacyjnymi:

1) Zakiad Diagnostyki Obrazowej - zdjecia rtg wykonywane sg zwykle w godz.
8%- 15% [ub w razie potrzeby w innych godzinach.

2) Zakiad Diagnostyki Laboratoryjnej - materiat do badania (krew, mocz, ptyn mézgowo-
rdzeniowy, ptyn z jamy brzusznej, ptyn z jamy ophucnej) odnoszone sg codziennie w
godz. 8" - 9% W razie potrzeby w innych godzinach przez catg dobe,

3) Zaktad Mikrobiologii Klinicznej - materiat do badania: krew, mocz, kat, ptyn mézgowo-
rdzeniowy odnoszony jest przez calg dobe,

4) Zaklad Patomorfologii - materiat do badania (ptyn z jamy ciata) odnoszony jest rano do
godz. 9% do punktu zbierania materiatow (Informacja w budynku giéwnym Szpitala),

5) Zaktad Fizjoterapii - zabiegi u pacjentow odbywajg si¢ zgodnie ze zleceniami lekarskimi
od nastgpnego dnia po zgloszeniu,

6) Apteka Szpitalna - leki, ptyny infuzyjne, materialy opatrunkowe zamawiane
1 odbierane s3 w kazdy poniedziatek, $rode , pigtek W oddziatach transportowane sg
przez konwojentéw. Leki robione recepturowe wykonywane sg w nastepnym dniu od
zgtoszenia. Leki nie umieszczone w Receptariuszu Szpitalnym sprowadzane sg w ciggu 2
do 3 dni. W razie potrzeby leki mozna pobieraé w kazdy dzien roboczy.

7) Centralna Sterylizatornia - zaméwienia realizowane sg w nastepnym dniu od zgloszenia.
Materiat do sterylizacji zanoszony jest do punktu zbiorczego
w godzinach 7% - 9% j 13% . 15%, Wysterylizowany materiat odbierany jest przez
personel.

8) Pracownie diagnostyczne: Endoskopii, Tomografii Komputerowej, USG, ECHO, EEG.
Terminy badafi ustalane sg telefonicznie w wyznaczonym dniu i o okre$lonej godzinie,
pacjent jest zaprowadzony, zawozony przez transport wewnetrzny, ratownika
medycznego, pielggniarke lub opiekuna medycznego.

9) Transport karetkg szpitalng lub karetkami pogotowia ratunkowego odbywa sie po
uprzednim jego zorganizowaniu przez Szpitalny Oddzial Ratunkowy. Dotyczy to zardwno
transportu chorego jak i materiatéw do badan.

10)  Podmioty zewngtrzne: po uprzednim uzgodnieniu telefonicznym z okreslona
Jednostkg i zgloszeniu do Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego zapotrzebowania na
transport, pacjent pod opieka lekarza, jesli jest w ciezkim stanie zdrowia lub jegli tego nie
wymaga to pod opiekg ratownika medycznego, przewozony jest do okredlonej placéwki.
Jesli przesylany jest materiat (karetka lub rzadko pocztg) wstepne wyniki odbierane sg
telefonicznie.

11) SANEPID- do Stacji wtasciwych miejscu zamieszkania pacjenta wysylane sa
zgloszenia zachorowania lub podejrzenia zachorowania na chorobe zakazng. Po
zgloszeniu pracownicy SANEPID-u przychodza do Oddziahu celem zebrania wywiadu z
pacjentem.

12)Wspélpraca i innymi oddziatami: konsultacje lekarzy z innych oddziatéw po uzgodnieniu
telefonicznym odbywajg sig zazwyczaj na miejscu ze wzgledu na czeste zagrozenie
epidemiologiczne,

13)Konsultacje lekarzy Oddziatu Obserwacyjno - Zakaznego z Pododdziatlem Zakaznym
Dziecigcym na innych oddziatach odbywaja sig po telefonicznym uzgodnieniu zawsze
kiedy zachodzi taka potrzeba. Zazwyczaj lekarz udaje si¢ w inny oddziat do pacjenta.

W pojedynczych przypadkach pacjent zostaje przyprowadzony przez personel Oddziatu
na ktérym przebywa do izby przyjeé Oddziatu Zakaznego i tam odbywa sie badanie.

4. System przyjecia chorego do oddziatu:

Przyjgcia odbywajg si¢ w trybie naglym, lub plancwym. ZRM, pacjent lub jego rodzina
wzywa przez domofon pielggniarkg. Pacjent zostaje zaprowadzony do Izby Przyjeé, gdzie
po wykonaniu wszystkich niezbgdnych pomiar6w parametréw zyciowych pielegniarka
wzywa lekarza. Jesli pacjent ma zosta¢ przyjety do Oddziahu pielggniarka/ ratownik
medyczny/ sekretarka medyczna zaktada niezbedng dokumentacje medyczna w wersji



oddziahu. Pielegniarka informuje takze o zasadach poruszania sig¢ W oddziale (wzgledy
epidemiologiczne).
5. System wypisania chorego z oddziah:
- treéé karty informacyjnej jest omawiana wstepnie z sekretarkg medyczna, ktora
przygotowuje wypis na komputerze,
- dokumenty sa sprawdzane i podpisywane przez lekarza wypisujgcego oraz ordynatora
Jub upowaznionego lekarza
- po opuszczeniu szpitala przez pacjenta, lekarze podsumowuja dokumenty i dotgczaja
zgloszenia dla celéw epidemiologicznych (zgloszenie nosicielstwa itp.),
- dokumenty ostatecznie przeglada i akceptuje lekarz prowadzacy oraz ordynator lub lekarz
upowazniony .
- pacjent jest wypisywany z ksiazki chorych oddziatu — wersja cyfrowa, a cata jego
dokumentacja iest przekazywana do Sekeji Dokumentacji Chorych.

6. Dokumentacja oddzialowa i obieg dokumentow:
- historia choroby,
- karty indywidualnych zlecen lekarskich,
- karty goraczkowe,
- wyniki badan diagnostycznych — wersja cyfrowa/papierowa
- zgloszenie o chorobie zakazne],
- wywiad epidemiologiczny.,
- zestawienie dzienne oddzialu — wersja cyfrowa
- ksiega odmow,
- ksiega raportow pielegniarskich,
- ksigzka zabiegowa,
- zeszyt temperatury lodowek,
- skierowania na transport chorego,
- grafiki dyzuréw pielegniarskich,
- grafiki dyzurow lekarskich,

VII . Oddzialem Obserwacyjno-Zakaznym z Pododdziatem Zakaznym Dzieciecym kieruje
Kierownik Oddziatu przy pomocy Pielegniarki Oddziatowej. a podczas jego nieobecnosci
wvznaczony przez niego lekarz,

VIiI. Zakres $wiadczonych ustug medycznych:
1. Swiadczenie uslug diagnostyczno — leczniczych w zakresie choréb zakainych oraz
innych wymagajacych leczenia zachowawczego.
2. Prowadzenie programéw lekowych leczenia przewleklych wirusowych zapalef watroby.

Zatgezniki :

Zatacznik nr 1 Regulamin obowigzujacy pacjentow Oddziatu Obserwacyjno- Zakaznego
z Pododdziatem Zakaznym Dziecigcym .

Zatacznik nr 2 Zadania Ordynatora.

Zatacznik nr 3 Zadania lekarza pracujgcego w Oddziale Obserwacyjno —Zakaznym
z Pododdziatlem Zakaznym Dziecigcym.

Zatacznik nr 4 Zakres zadan Pielegniarki Oddziatowe;.

Zalacznik nr 5 Zakres zadan pielggniarki.

Zatgeznik nr 6 Szczegdlowy zakres czynnosci sekretarki medyczne;.

Zatgcrnik nr 7 Zakres zadan sprzataczki.



Zatgceznik nr 1 do Regulaminu Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego

z Pododdzialem ZakaZnym Dzieciecym

REGULAMIN ODDZIALU OBSERWACYINO- ZAKAZNEGO
Z PODODDZIALEM ZAKAZNYM DZIECIECYM

W stanie epidemii, pandemii, wprowadza sig catkowity zakaz odwiedzin: w wyjatkowych

sytuacjach na odwiedziny moze zezwoli¢ Kierownik Oddziahu badz lekarz przez niego

upowazniony ( odwiedziny sg wéwczas mozliwe tylko przez jedna osobe z zachowaniem

wszelkich srodkéw ostroznosci w okresie nie dtuzszym niz 15 minut)

W przypadku przyjecia w Oddzial, osoby z podejrzeniem cigzkiej choroby zakaznej.

Kierownik oddzialu wprowadza $cisly rezim sanitarny (catkowity zakaz odwiedzin).

W stanie normalnego funkcjonowania Oddziatu odwiedziny odbywaja sie codziennie w

godz. 14%-16" po uprzednim wyrazeniu zgody przez lekarza.

Do kazdego chorego wechodzi tylko jedna osoba i przebywa tylko w sali pacjenta.

Zakaz odwiedzania pacjentéw przez osoby chore oraz niepelnoletnie,

Wizyta lekarska odbywa sie w godz. 08°° - 10:

Zakaz zazywania jakichkolwiek lek6w i suplementow diety bez wiedzy i przyzwolenia

lekarza.

Informacje o pacjentach udzielane sg osobom przez nich upowaznionych, w dni robocze w

godzinach 13 %~ 14 %

Pacjent podczas wizyty lekarskiej jest informowany o: stanie swojego zdrowia, planowanej

diagnostyce i leczeniu.

Zabrania si¢ przynoszenia kwiatow na oddziat.

Odwiedzajaca osoba moze uczestniczyé w czynnosciach pielegnacyjnych wskazanych

przez pielggniarke pelnigca dyzur.

Pacjent porusza sig¢ w obrebie sali w ktérej przebywa.

Zabrania si¢ pacjentowi i odwiedzajgcym uzywania na sali urzgdzen elektrycznych o duzej

mocy np. grzatka, czajnik bezprzewodowy, farelka itp.

Zabrania si¢ pacjentowi i odwiedzajgcym palenia tytoniu, spozywania alkoholu i

stosowania jakichkolwiek uzywek.

W kazdej sali znajdujg sig instalacja przyzywowa, za pomocg ktérej mozna w razie

potrzeby wezwaé na sale pielegniarke.

Positki przynoszone sg na sale w godzinach:

- $niadanie 08"

- obiad e

-kolacja  17%

Rodzaj positkéw przynoszonych pacjentom z zewngtrz jest zawsze uzgadniany z

pielggniarky, ze wzgledu na stosowang diete.

Czynnosci pielegnacyjne u dzieci w cigzkim stanie wykonuje pielegniarka. Rodzice moga

W tym uczestniczy¢ pod nadzorem pielegniarki.

W pozostatych przypadkach rodzice samodzielnie pielegnujg dziecko we wspolpracy z

pielegniarka.

Obowigzkiem opiekuna jest powiadamianie pielegniarki o kazdym oddanym przez dziecko

stoleu, wymiotach, kaszlu i innych niepokojgcych objawach.

W czasie sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem rodzic odpowiada za jego

bezpieczefistwo i zapewnia mu ochrone przed dodatkowymi zakazeniami:

- zawsze myje rgce po wykonaniu zabiegéw pielegnacyjnych,

- zawsze zasuwa 16zeczko po pozostawieniu w nim dziecka,

- zabawki wylgcznie latwozmywalne i bezpieczne,

- zuzyte pieluchy opiekun wrzuca do odpowiednio oznaczonych pojemnikéw w tazience,

- opiekun obowigzkowo powiadamia pielegniarke o kazdym wyjsciu z oddziatu, od tej
chwili pielegniarka przejmuje bezposrednia opieke nad dzieckiem.



Kazde dziecko przez cata dobg ma prawo do przebywania pod opieka jednej bliskiej osoby
( rodzica badZ osoby przez niego upowaznionej)zdrowej z aktualnym ujemnym wynikiem
testu antvgenowego Covid- Ag

Nie wolno spaé¢ w 16zku dziecka.

7a szkody materialne wyrzadzone przez pacjenta odpowiedzialno$¢ ponosi pacjent/opiekun

Przestrzeganie zasad ulatwi nam wspolprace i usprawni opieke¢ nad pacjentem

Zespol pracownikow Oddzialu Obserwacyjno — Zakaznego WSZ w Koninie



Zatgeznik nr 2 do Regulaminu Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego
z Pododdziatem Zakainym Dzieciecym

Zadania Kierownika

I. Organizacja pracy Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego z Pododdziatem Zakaznym
Dziecigeym zapewniajaca w maksymalnym stopniu whasciwe leczenie pacjentow
1 ich bezpieczefstwo.

2. Kierowanie i nadzor nad pracg lekarzy i pozostatego personelu, zatrudnionego

w Oddziale Obserwacyjno-Zakaznym z Pododdzialem Zakaznym Dzieciecym oraz

nad udzielaniem $wiadczen zdrowotnych przez lekarzy w Oddziale Obserwacyjno-

Zakaznym z Pododdziatem Zakaznym Dzieciecym.

Organizacja i uczestnictwo w konsultacjach lekarskich.

4. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych pacjentom w ramach specjalnosci z chordb
zakaznych, wykonywania zabiegdw i czynnosci medycznych we wszystkich
przypadkach wymagajgcych- interwencji lekarskiej.

5. Kwalifikacji chorych do leczenia w Oddziale Obserwacyjno-Zakaznym z
Pododdzialem Zakaznym Dziecigcym.

6. Sprawowania opieki lekarskiej nad pacjentami hospitalizowanymi w Oddziale
Obserwacyjno- Zakaznym z Pododdziatem Zakaznym Dzieciecym.

7. W przypadku wyznaczenia przez Kierownika Oddziah, na ktérym udzielane sa
Swiadczenia zdrowotne objgte niniejszg umowa- petnienia funkcji kierownika
specjalizacji.

8. Przestrzegania zasad funkcjonowania Szpitala i Oddziatu Obserwacyjno-
Zakaznego z Pododdzialem Zakaznym Dziecigcym, okreslonych w
obowiazujacych aktach normatywnych oraz aktach kierownictwa Szpitala.

9. Przestrzegania przepisow regulujgcych udzielanie $wiadczen zdrowotnych w
publicznych zaktadach opieki zdrowotnej i wykonywanie zawodu lekarza, a takze

umow zawartych przez Szpital na udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

10. Stosowania sig do uwag 0séb uprawnionych do nadzorowania w imieniu co do
sposobu realizacji niniejszej umowy.

11. Konsultacji i udzielania doraznie $wiadczen z zakresu choréb zakaznych w innych
Oddziatach Szpitala, Poradniach, Szpitalnym Oddziale Ratunkowym i Izbach
Przyjeé

14. Wykonywania w/w éwiadczefi zgodnie z Umowa zawarta pomiedzy Udzielajagcym
Zamowienia a Narodowym Funduszem Zdrowia oraz znajomogdci warunkow
ogolnych i szezegotowych wykonywania $wiadczefi z zakresu chorob zakaznych.

(OS]



Zatacznik nr 3 do Regulaminu Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego
z Pododdziatem Zakaznym Dziecigcym

Zadania lekarza pracujacego w Oddziale Obserwacyjno-Zakainym z Pododdzialem

Zakaznym Dziecigcym:

1. Przestrzeganie ustalonego w zakladzie czasu pracy i wykorzystanie go w sposob
najbardziej efektywny.

2. Dazenie do uzyskania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawianie w tym celu
odpowiedniej inicjatywy.

3. Znajomos¢ aktualnych przepisow i zarzadzen w zakresie ochrony zdrowia.

4. Przestrzeganie procedur, zarzadzen , instrukcji, regulamindéw obowigzujacych

pracownikow WSZ.

5. Sumienne wykonywanie powierzonych czynnosei zgodnie z poleceniem bezposredniego
przetozonego a takze przetozonego Wyzszego stopnia oraz w oparciu o obowigzujgce
przepisy , instrukcje i zarzadzenia.

6. Dbanie o dobro zakltadu pracy, ochrona mienia zaktadu i uzywanie go zgodnie z
przeznaczenienl.

7. Informowanie przetozonego o stanie zalatwionych spraw, napotkanych trudnosciach,
propozycjach, terminach wykonywania prac.

8. Powiadamianie bezpoéredniego przetozonego, a w razie gdy to nie odnosi skutku,
przetozonych wyzszego stopnia 0 wszelkiego rodzaju nieprawidtowosciach i
przekroczeniach w dziatalnosci WSZ.

9. Wykonywanie zadaf w roznych komorkach organizacyjnych, w przypadkach

uzasadnionych potrzebami zaktadu pracy, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

- Seiste i prawidiowe rozliczanie sig z powierzonego mienia spotecznego.

. Wyrownanie strat zakiadu pracy zaistniatych na skutek udowodnionych , zawinionych
zaniedbar: lub nie zastosowania si¢ do obowigzujacych przepisow lub powierzonych
obowiazkow.

12. Przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego.

13, Przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow

przeciwpozarowych, a w szczegolnosci obowigzany jest :

a) znaé przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy , bra¢ udziat w szkoleniu i
instruktazu z tego zakresu oraz poddag si¢ wymaganym egzaminom
sprawdzajacym

b) wykonywaé pracg w sposob zgodny z przepisami z zasadami bezpieczefistwa i
higieny pracy oraz stosowac sig¢ do wydawanych w tym zakresie polecef 1
wskazdwek przetozonego

¢) dbaé o nalezyty stan urzadzen, narzedzi 1 sprzgtu oraz porzadek i fad w miejscu
pracy

d) stosowaé érodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych $rodkéw
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego. zgodnie z ich
przeznaczeniem

¢) poddaé sig wstepnym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom lekarskim i
stosowaé sie do wskazan lekarskich

f) niezwlocznie powiadomi¢ przelozonego 0 zauwazonym w zaktadzie pracy
wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec
wspolpracownikéw, a takze inne osoby znajdujace sie w rejonie zagrozenia o
grozacym niebezpieczenstwie

g) wspoldziataé z pracodawcg i przetozonym w wypelnianiu obowigzkow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

—

. g

14. Sciste przestrzeganie przepisow o tajemnicy pafstwowej i stuzbowe;j.



15,
16.

17,
18.
19,
20.
21,
22,
2.
24.
28

26.

Przeprowadzanie na polecenie ordynatora obchodéw chorych.

Staranne prowadzenie historii chorych powierzonych jego opiece przygotowanie
dokumentéw potrzebnych przy wypisywaniu lub w razie $mierci chorego i
przygotowanie wyciggéw z historii choroby, stosowanie sie do polecen ordynatora oraz
nadzorowanie prawidlowego przygotowania dokumentow, o ktérych mowa wyzej.
Wykonywanie zabiegéw zleconych przez ordynatora oraz dopilnowanie prawidlowego i
terminowego ich wykonania oraz badan pomocniczych przez podlegtych lekarzy.
Wpisywanie lekéw w receptariusz oraz przedstawienie do podpisu ordynatorowi.
Czuwanie nad przestrzeganiem przez chorych regulaminu szpitalnego.

Czuwanie nad odpowiednim odnoszeniem sie personelu do chorych.

Udzielanie na zlecenie ordynatora rodzinom wiadomoéci o stanie zdrowia chorych.
Dopilnowywanie utrzymania nalezytego stanu sanitarnego i porzadku na powierzonej mu
czescel oddziatu.

Nadz6r nad utrzymaniem w nalezytym stanie inwentarza zaréwno lekarskiego jak i
gospodarczego , znajdujgcego sie na oddziale .

Kontrolowanie wykonania przez personel §redni zlecen lekarskich i pielegnowania
chorych.

Osobiste dopilnowanie wykonania zarzgdzen wydanych przez ordynatora w razie
ujawnienia choroby zakaznej.

Zawiadamianie ordynatora o wszelkich wazniejszych wydarzeniach na oddziale

1 wykroczeniach popelionych zaréwno przez personel jak i chorych, a takze o wydanych
przez siebie zarzadzeniach.



Zatacznik nr 4 do Regulaminu Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego
z Pododdzialem Zakaznym Dzieciecym

Zakres zadan Pielegniarki Oddziatowej.
Pielegniarka Oddziatowa pod wzgledem fachowym podlega Naczelne; Pielegniarce, natomiast
shuzbowo podlega Kierownikowi Oddziatu.

Zadanie Pielegniarki Oddziatowej w zakresie:
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Organizacji $wiadczen pielegniarskich w Oddziale:

Zapewnia kompleksowe, calodobowe $wiadczenia pielegniarskie nad pacjentami
Stwarza warunki organizacyjno — techniczne do wykonywania zadan w Oddziale
Systematycznie szacuje rzeczywiste zapotrzebowanie na opieke pielegniarska
Organizuje prace pielggniarek poprzez planowanie i dobér prawidtowych metod
postepowania pielggnacyjnego stosownie do kwalifikacji personelu oraz wyposazenia
oddziatu .

Monitoruje, ocenia i analizuje jako$¢é pielggnowania,

Uczestniczy w tworzeniu programu opieki, poszukuje i proponuje nowe rozwigzania na
rzecz usprawnienia pracy w Oddziale oraz poprawy jakosci udzielanych swiadczen
Organizuje i wplywa na prawidtowa realizacje zadan z zakresu profilaktyki i promocji
zdrowia w stosunku do pacjentéw i ich rodzin/opiekunow.

Analizuje poziom satysfakeji pacjentéw i ich rodzin/opiekunow z jakosci udzielanych
$wiadezefi piclggniarskich

Kierowania pracg podleglego personelu:

Ustala podziat obowiazkow, odpowiedzialnosci i uprawnien zgodnie z kwalifikacjami i
umiejetnosciami podleglego personelu

Prowadzi politvke kadrowg umozliwiajgcg wiasciwe gospodarowanie personelem
(grafiki, urlopy, zastgpstwa, itp.)

Prowadzi biezacg kontrole wykonywanych zadan, oraz dokumentowania udzielanych
swiadczen.

Przeprowadza okresowg oceng podlegtego personelu

Przeprowadza okresowa kontrolg na dyzurach popotudniowych, nocnych oraz w dni
wolne od pracy w zakresie zadan wykonywanych przez podlegty jej personel

Kieruje szkoleniami wewnatrzoddziatowymi, planujac je zgodnie z potrzebami Oddziatu
Realizuje dzialania zapobiegawcze w zakresie zespotu wypalenia zawodowego
Prowadzi biezacy instruktaz w zakresie doboru metod w procesie pielegnowania
Uczestniczy w naborze i ocenie personelu

10. Stosuje skuteczny sposdb motywowania pracownikow
11. Prowadzi szkolenie stanowiskowe z zakresu bhp

III.Nadzoru:

i 3
2

i B W

Jakosci wykonywanych §wiadczen pielegniarskich i personelu sprzatajacego

Realizacji §wiadczen z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia w stosunku do chorych i
ich rodzin/opiekunow

Dokumentacji pacjentow prowadzonej przez podlegty personel

Przestrzegania praw pacjentow

Zywienia pacjentow



6. Przechowywania i wydawania rzeczy pacjentéw hospitalizowanych w Oddziale
( zgodnie z organizacja Oddziatu)
7. Administracyjno — ekonomicznego
e Uczestniczy w planowaniu budzetu i wyposazenia Oddziatu
® Racjonalnie gospodaruje przydzielonymi $rodkami finansowymi
e Zapoznaje si¢ na biezaco z dokumentami dotyczacymi dziatalnosci Oddziatu,
takze statystycznymi
®  Wspolnie z Ordynatorem/ Kierownikiem zapewnia ochrone pomieszezen i mienia
8. Gospodarowania lekami
o Prowadzi podrgczng apteczke Oddziatu i dba o prawidlowe przechowywanie
lekow
e Na biezgco uzupehia braki w lekach, materiatach opatrunkowych i drobnego
sprzetu medycznego, wynikle z codziennego ich zuzycia
9. Porzadku i dyscypliny podleglego personelu
10. Rozliczania czasu pracy
11. Stanu sanitarno — higienicznego oraz przestrzeganie obowiazujacych przepisow bhp i
przeciw pozarowych
12. Zleca odpowiednim komorkom organizacyjnym zakupy niezbedne do funkcjonowania
Oddziatu
13. Kontroluje i potwierdza Podmiotom Zewnegtrznym wykonanie ustug.
14. Okresla standardy wyposazenia pielegniarskich stanowisk pracy

IV. Wspélpracy i relacji interpersonalnych

1. Uczesiniczy w pracach zespoléw terapeutycznych,

2. Niezwlocznie informuje Ordynatora/Kierownika o waznych wydarzeniach w
Oddziale
Ocenia poziom satysfakcji podlegiego personelu z wykonywanych obowigzkdw

(Fe]

pracowniczych
4. W trakcie planowanych spotkan przekazuje podleglemu personelowi biezace
informacje dotyczace funkcjonowania Oddziahu i calego Zaktadu pracy

V. Ksztalcenia i doskonalenia:
1. Ustala cele, metody i formy doskonalenia zawodowego pielegniarek z
uwzglednieniem oczekiwan kadry a takze mozliwosci organizacyjnych Oddziatu
2. Nadzoruje szkolenia wewnatrzoddzialowe

3. Ocenia poziom osiggnigtej poprzez szkolenia wiedzy personelu

4. Szacuje potrzeby w ksztatceniu specjalistycznym pielegniarek i przedkiada Naczelnej
Pielegniarce potrzeby w tym zakresie

5. Typuje pielegniarki na rézne formy ksztatcenia zawodowego

6. Realizuje program adaptacji zawodowej nowoprzyjetych pracownikow

7. Dobiera metody i sposoby realizacji programéw profilaktycznych, promocji

zdrowia oraz ustala zakres i tres¢ informacji przekazywanych pacjentom i ich
rodzinom/opiekunom przez zesp6t pielegniarski

V Pielggniarka Oddzialowa ma prawo:
1. Delegowac czgs¢ swoich obowigzkéw i uprawnien na innych pracownikéw
w (Oddziale
2. Skladania propozycji usprawnien w zakresie dziatalnosci Wojewodzkiego Szpitala
Zespolonego



(')

Samodzielnie organizowaé prace podieglemu zespotowl pielegniarskiemu 1
sprzatajgcemu
Whnioskowaé i opiniowaé sprawy podleglego personelu dotyczace:

o Zasad wynagradzania

o Zatrudnienia i zwolnienia

e Awansowania, nagradzania i karania pracownikow

s Kierowania pracownikéw na szkolenia, kursy itp.

o Oceniaé prace i kwalifikacje zawodowe podlegtych pracownikow
Zlozenia wyjasnien w sprawach, za ktore jest odpowiedzialna przed wydaniem
ostatecznej decyzji przez przetozonego
Awansu zawodowego



Zaltacznik nr 5§ do Regulaminu Oddzialu Obserwacyjno-Zakaznego
z Pododdzialem Zakaznym Dziecigcym

Zakres zadan Pielegniarki

Bezposrednim przelozonym Pielggniarki jest Pielegniarka Oddziatlowa, a w zakresie
realizowanych zadan diagnostyczno — terapeutycznych Kierownik Oddziatu.

h

[ Pielegniarka jest zobowigzana do zapewnienia catosciowej kompleksowej opieki
pielegniarskiej powierzonym jej pacjentom
II.  Pielegniarka $wiadczy opieke osobom hospitalizowanym poprzez pomoc w
osigganiu przez nich zdolnosei do samodzielnego zaspokajania potrzeb bio-
psycho- spotecznych oraz wspoétdziala w medycznych zabiegach diagnostyczno —
leczniczych.
III. W szczegdlnoscei do zadan Pielegniarki nalezy:

. Ustalanie problemoéw pielegnacyjnych poszczegélnych pacjentéw na podstawie danych

uzyskanych z obserwacji i rozméw z pacjentem i jego rodzing / opiekunem oraz
informacji uzyskanych od innych cztonkéw zespotu terapeutycznego

. Planowanie opieki pielegnacyjnej stosownie do stanu zdrowia pacjenta, diagnozy

piclggnmarskiej i lekarskiej oraz ustalonego postepowania diagnostycznego i leczniczo ~
rehabilitacyjnego.

. Realizowanie opieki pielegniarskiej wg ustalonego planu i aktualnego stanu pacjenta oraz

zleconego programu diagnostyczno — leczniczego.

Udzielania pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia pacjenta

Czuwanie nad bezpieczenstwem pacjentow i innych os6b przebywajacych w Oddziale

Pobudzanie i aktywizowanie chorego do udzialu w leczeniu, pielegnacji i ochronie

zdrowia poprzez:

e Informowanie o prawach pacjenta

e Informowanie o celowosci wykonywanych zabiegéw pielegnacyjnych

e Pouczenie i wskazywanie sposobu zachowania podczas zabiegdw

e Pomoc w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci niezbednych do przywracania i
ufrzymania zdrowia

e Stwarzanie sytuacji aktywizujacych do samoopieki i samopielegnacji

e Szerzenie o$wiaty zdrowotnej wobec pacjentéw i ich rodzin/opiekunéw

e Zapewnienie pacjentowi wsparcia psychicznego sytuacjach trudnych (Ieku, bélu,
osamotnienia itp.)

e Zapewnienie pacjentowi pomocy w realizacji potrzeb duchowych

e Pomocy w utrzymaniu kontaktu z rodzing oraz osobami bliskimi i znaczacymi

e Dokumentowanie przebiegu procesu pielegnowania, wykonywanych zabiegdw i
wynikéw obserwacji oraz przekazywanie informacji ustalonymi kanatami

e Stalego kontrolowania wykonywanych dzialan i ocenianie wynikéw procesu
pielggnowania.

e Utrzymywanie sprawno$ci technicznej narzedzi, sprzetu i aparatury niezbednej do
udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania zabiegéw leczniczo —
pielggnacyjnych

e Zabezpieczanie i wlasciwe przechowywanie lekéw i §rodkéw dezynfekeyjnych i
sprzgtu medycznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i aktualng wiedza

e Nalezyta dbatos¢ oraz Sciste i prawidtowe rozliczanie sie z powierzonego mienia
spotecznego



o  Wyréwnanie strat zakladu pracy zaistniatych na skutek zawinionych zaniedban lub
nie stosowania sie do obowigzujacych przepisow
V. Pielegniarka jest zobowigzana do wykonywania powierzonych jej dziatan zgodnie z
posiadanymi kompetencjami, ze standardami opieki, ustalonymi w Podmiocie Leczniczym oraz
zasadami etyki zawodowej
V. Pielegniarka planujac i realizujac indywidualny program opieki kieruje si¢ dobrem pacjenta,
poszanowaniem jego podmiotowosei i godnosci osobistej, w szezegolnosei:
s Planuje i realizuje dziatania w porozumieniu z pacjentami i/lub jego
rodzing/opiekunem.
e Zachowuje szacunek dla indywidualnosci upodoban i zachowan nie wykraczajac
poza wewnetrzny regulamin Oddziatu i Kartg Praw Pacjenta.
e Chroni pacjenta przed niekompetentnym, nieetycznym i bezprawnym dziataniem
innych oséb.
s Przestrzega obowigzku dochowania tajemnicy zawodowe]
V1. Pielegniarka jest zobowigzana do wspotpracy z innymi cztonkami zespotu terapeutycznego w
celu zapewnienia pacjentowi skutecznej opieki na wysokim poziomie
VII. W sytuacjach, kiedy dzialanie przekracza jej wiedze i umiejgtnosci, pielegniarka jest
zobowiazana do poszukania kompetentnej konsultacji 1 pomocy.
VIII. Pielegniarka zobowigzana jest do systematycznego doskonalenia kwalifikacji zawodowych oraz
podnoszenia jakoéci $wiadczone] opieki
IX. Pielegniarka zobowigzana jest do przestrzegania dyscypliny pracy oraz przepisow bhp i
przeciwpozarowych
X. Pielegniarka ponosi osobista odpowiedzialnos¢ za wszelkie zaniedbania oraz powstale z jej

winy zdarzenia medyczne.



Zatacznik nr 6 do Regulaminu Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego
z Pododdziatem Zakaznym Dzieciecym

Szczegllowy zakres czynnosei Sekretarki Medycznej :

Bezposrednim przetozonym sekretarki medycznej jest Kierownik Oddziatu oraz Pielegniarka
Oddziatowa.

Sporzgdzanie zestawiefi statystycznych , sprawozdan z ruchu chorych — zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Prowadzenie rejestru chorych leczonych w oddziale.

Wypisywanie skierowan na przewiezienie chorych do innego zaktadu stuzby zdrowia.
Ultadanie chronologicznie wszystkich dokumentow znajdujacych si¢ w historii choroby.
Wykonywanie wypiséw pacjentéw z oddziatu.

Przygotowanie historii do przekazania do Ruchu Chorych ( uzupelnienie karty
statystycznej( wpisywanie wszystkich procedur w-g ICD 9 oraz kwalifikacja do J GP),
zakopertowanie i odpowiednie opisanie kopert.

Wypisywanie skierowan do poradni specjalistycznych.

Sporzadzanie odpiséw i kserokopii dokumentacji medyczne;.

Codzienne dostarczanie i odbiér poczty.

. Wypozyczanie i przekazywanie dokumentacji medycznej do archiwum szpitalnego.

. Zalatwianie spraw zwigzanych z zaprowiantowaniem chorych.

. Wypisywanie zaswiadczeni o pobycie pacjenta w oddziale.

. Wypisywanie zwolnien ze szkoty i z w-f

. Zglaszanie oraz prowadzenie rejestru zachorowar na chorobe zakazna do odpowiedniej

stacji sanitarno- epidemiologicznej oraz sporzadzanie sprawozdan dotyczacych
zachorowan na choroby zakazne.
Przygotowywanie miesigcznego harmonogramu czasu pracy lekarzy.

16. Przygotowanie listy dyzuréw lekarskich.

18.

12
20.

. Nadzér nad waznoscia dokumentéw potwierdzajacych prawo do $wiadczen

zdrowotnych.
Zglaszanie pacjentéw nieubezpieczonych do pracownika socjalnego oraz wypisywanie
odpowiednich dokumentéw.
Sporzadzenie faktur dla pacjentéw nieubezpieczonych lub spoza UE.
Wpisywanie pacjentéw na listy :
e przyjeé planowych
o zakwalifikowanych do Programu Terapeutycznego

L. Sporzadzanie pism pod nadzorem ordynatora i pielegniarki oddzialowej.
2. Troska o wiasciwg eksploatacje i biezaca konserwacje urzadzen oddziahu, wymiane

Zuzytego sprzgtu.

. Scista wspotpraca z dzialami ustugowymi szpitala w zakresie niezbgdnym dla

zabezpieczenia bezawaryjnego dziatania oddziahu.

24. Wykonywanie na polecenie ordynatora , pielggniarki oddziatowej lub naczelnej

=k

pielggniarki czynnosci wigzacych sie z zakresem J€j pracy a nie objetych niniejszym
regulaminem
Sciste przestrzeganie przepisdw o tajemnicy panstwowej i shuzbowe;.



Zatacznik nr 7 do Regulaminu Oddziatu Obserwacyjno-ZakaZnego
z Pododdzialem Zakaznym Dziecigeym

Zakres zadan Sprzataczki:

Bezposrednim przetozonym jest Pielggniarka (Oddzialowa, a w zakresie organizacji czasu pracy
Przedstawiciel Firmy Sprzatajace;

5.

10.
11.

—
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Utrzymanie oddzialow i pomieszczen szpitalnych w nalezytym stanie sanitarno-
higienicznym i porzagdkowym .

Doktadne mycie , czyszezenie i porzadkowanie wszystkich pomieszczen, przedmiotow,
urzadzen i sprzetu wg opracowanego harmonogramu prac.

Dezynfekcja sprzgtu, materiatow , powierzchni wg procedur obowiazujgeych w szpitalu.
Wrynoszenie odpadow skazonych do wyznaczonych pomieszezen oraz gospodarczych do
kontenera.

Mycie lodowek po rozmrozeniu.

Po wypisie chorego zdejmowanie brudnej poscieli, mycie i dezynfekcja t6zka, szafki
przytézkowej oraz zaktadanie czystej bielizny poscielowe].

Przygotowanie brudnej bielizny i odziezy do transportu, transport do pralni oraz odbior
czystej bielizny 1 odziezy wg obowigzujgcej procedury w szpitalu.

Mycie i dezynfekcja basendw, kaczek. misek do mycia chorych oraz innego
powierzonego sprzgfu.

Wymiana $rodka do dezynfekcji basenow, kaczek, misek do mycia chorych i sprzetu.
Dorazne podawanie basenow lub kaczek, zbieranie basenéw i kaczek z sal chorych.
Dorazna pomoc pielggniarce podczas zmiany pozycji ztozeniowej pacjenta, transportu
pacjenta np. na badania.

Noszenie w pracy wytacznie odziezy ochronnej i uzywanie érodkdw ochrony osobiste;.
Rozpoczecie i zakoficzenie pracy zgodnie z regulaminem pracy.

Racjonalne wykorzystanie czasu pracy.

Racjonalne gospodarowanie powierzonymi materiatami, srodkami , roztworami.
Wykonywanie wszelkich czynnosci bezposrednio wiagzacych sig z dziatalnoscig a nie
objetych niniejszym zakresem czynnosci zleconych przez bezposredniego przetozonego.

Wojewodzks
im. dr. REmana

rryckiego w Koninie

Krystyna Brzezinska



